Associacao do Movimento dos Agentes
Fortes de Minas Gerais - AMAF MG

Unidos Somos Mais Fortes Quebrando Correntes

RESOLUGCAO SEJUSP N21698 DE 30/11/2023

Dispde sobre a remocado de servidor publico do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Seguranca
Publica. O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA, no uso de atribuigdo prevista no art. 93, §
19, inciso lll, da Constituicdo do Estado de Minas Gerais; tendo em vista o disposto na Lei n2 869, de 5 de julho de
1952; Lei n2 24.313 de 28 de abril de 2023; bem como o Decreto n? 48.659, de 28 de julho de 2023,

RESOLVE:

CAPITULO | DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.12 - Ficam estabelecidas por meio desta Resolucdo as normas para remocao do servidor publico pertencente ao
guadro de pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica — SEJUSP.

Art.22 - Para os efeitos desta Resolu¢do considera-se:

| - Unidade administrativa: todas as unidades da SEJUSP que ndao tenham natureza prisional ou socioeducativa;

Il - Unidade prisional: as unidades prisionais convencionais, unidades prisionais operadas por parceiro privado,
unidades prisionais de custddias alternativas, unidades prisionais transitérias e unidades prisionais médico penais;
Il - Unidade socioeducativa: as unidades da SEJUSP destinadas as medidas socioeducativas de semiliberdade,
internacao, internagao proviséria e internagao-sangao;
NG I idade-oDi .

IV - Gestor da unidade: a chefia imediata designada para cargo comissionado ou funcao gratificada cujo exercicio
seja na unidade de lotagdo do servidor requerente da remogdo”

V - Remogao: ato que altera o local de lotagao e exercicio do servidor publico efetivo e o local de exercicio do
servidor publico contratado, quando a movimentacdo se da entre unidades da SEJUSP.

Art.32 - S3o0 modalidades de remocao:

| — Ex oficio: é a alteracdo da lotacdo e do local de exercicio do servidor publico por iniciativa, conveniéncia e
oportunidade da Administracdo Publica.

Il - A pedido: é a alteracdo da lotacdo e do local de exercicio do servidor publico por sua iniciativa, observada a
conveniéncia e oportunidade da Administra¢do Publica, podendo ser:

a) por interesse pessoal;

b) por permuta;

¢) para acompanhar conjuge ou companheiro, também servidor publico civil ou militar, de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que foi deslocado no interesse da administracao publica;
d) em virtude de processo seletivo;

1l - Em cumprimento a decisdo judicial

§12 - E condicdo para a solicitacdo da remoc3o prevista no inciso Il, alinea ‘a’, o cumprimento do estagio probatdrio
na data do requerimento de remocao e nao ter sido removido a pedido por interesse pessoal nos ultimos dois
anos, contados a partir da data da publica¢do no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais.
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§22 - E condicdo para a solicitagdo da remoc3o prevista no inciso Il, alinea b, o cumprimento do estagio
probatdrio na data do requerimento de remoc¢do e n3o ter sido removido a pedido por permuta nos ultimos
dois anos, contados a partir da data da publicacdo no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.”

§32 - Aos prestadores de servico contratados somente é permitida a remoc¢ao nas modalidades ex officio, a
pedido por permuta e a pedido em virtude de processo seletivo.

CAPITULO II

DAS REMOGOES Secdo | Das Remogdes Ex Officio

Art.42 - S3o autoridades competentes para solicitar a remocao ex officio:

| - Secretario;

Il - Secretario Adjunto;

Ill - Chefe do Gabinete do Secretario;

IV - Subsecretarios;

V - Diretor Geral do DEPEN.
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VI — Autoridade maxima da Controladoria Setorial, Assessoria Juridica, Assessoria de Comunicagao Social,
Assessoria Estratégica, Assessoria de Relacdes Institucionais, Assessoria de Gestdo de Parceria Publico Privada,
Assessoria de Acompanhamento Administrativo, Academia Estadual de Seguranca Publica e Agéncia Central de
Inteligéncia. ”

Paragrafo unico - A competéncia prevista no caput deste artigo podera ser delegada, formalmente, pela
autoridade mdéxima da Secretaria.

Art. 52 - A remocao ex officio deverd ser formalizada por meio do preenchimento e assinatura da autoridade
competente citada no artigo 42 no “Formulario de Solicitacdo de Remocgao Ex Officio” e encaminhado
exclusivamente para Diretoria de Gestdo de Pessoas — DGP - da Superintendéncia de Recursos Humanos — SRHU.

Secgao Il

Das Remocgoes a Pedido

Art.62 - No campo unidade de destino da remocao o servidor deve indicar apenas uma unidade, especificando a
unidade administrativa, prisional ou socioeducativa.

Paragrafo unico - No caso de solicitacdo de remocdo para unidade administrativa, inclusive aquelas localizadas

na Cidade Administrativa de Minas Gerais, o servidor deve preencher a unidade de destino com observancia da

estrutura e nomenclatura constante do Decreto que dispde sobre a organiza¢ao desta Secretaria

Art.72 - Os formuldrios de remocao a pedido, independentemente da modalidade, devem ser assinados pelo
gestor da unidade de lotacdo do servidor e encaminhados exclusivamente para a DGP.

§12 - O gestor da unidade deve conferir se a assinatura do servidor é compativel com documento oficial, exceto
no caso do servidor ter assinado eletronicamente via Sistema Eletrénico de Informacgdes - SEI!

§22 - O gestor da unidade deve assinar o documento eletronicamente via SEI! Na sua impossibilidade, a
assinatura deve vir acompanhada do carimbo e/ou MASP.

§32 - Caso o gestor sugira o indeferimento, devera instruir o formuldrio com a devida justificativa.
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§42 - Caso o gestor da unidade detecte que o servidor ndo preenche as condi¢des previstas nos §§12 e 22 do
artigo 32 pode obstar o envio do pedido de remocdo para a DGP, informando ao servidor qual condicdo que ele
ainda ndo preenche.”



Art.82 - Caso o servidor protocole mais de um pedido de remocédo, apenas o primeiro pedido serd analisado e os
demais pedidos serdo devolvidos, somente sendo aceito novo pedido ap6ds a deliberagdo ou desisténcia do
primeiro.

§12 - Serd inadmitido e devolvido o processo de remog¢ao que aportar com mais de um formulario de remogao
cujas unidades de destino sejam diferentes.

§22 - O servidor poderd desistir da remocao antes da publicacdo do ato no Didrio Oficial do Estado de Minas
Gerais, mediante requerimento por ele assinado e inserido no processo SElI! Em que estd tramitando a remocao.

Art.92 - O pedido de remoc¢ao em que for detectado que o servidor possui acdo judicial com o mesmo objeto serao
sobrestados, conforme art. 32 do Decreto n2 6.278, de 12 de junho de 1961. Subsecao | Por Interesse Pessoal

Art.102 - A remocdo por interesse pessoal devera ser formalizada por meio do preenchimento do “Formuldrio de
Remocao a Pedido - Interesse pessoal”, e caberd ao servidor publico que a requereu anexar documentacgao
complementar, caso julgue necessario.

Subsecao

Por Permuta

Art.112 - A remocao por permuta devera ser requerida pelos servidores publicos interessados mediante o
preenchimento e assinatura do “Formuldrio de Remoc¢ao a Pedido — Permuta”.

Art.122 - A remocao por permuta dar-se-a somente nos casos em que os servidores publicos:
| - Pertencam a mesma carreira;

Il - Possuam vinculo equivalente;

Il - Unidades de destino e origem dos permutantes sejam coincidentes;

IV - Desde que nao haja prejuizo para a Administragdo Publica.

Art.132 - A autoridade competente por deliberar acerca da remocao pode fazer averiguacdes para confirmacdo da
motivacdo da remocao solicitada pelos permutantes.

Paragrafo unico - Caso seja detectada irregularidade na remocédo por permuta, o servidor que tomar conhecimento
deve encaminhar para o érgao competente para apuracdo. Subsecdo lll Para Acompanhar Conjuge ou
Companheiro (a) deslocado no interesse da administracdo publica

Art.142 - A remocdo para acompanhar conjuge ou companheiro (a) devera ser formalizada por meio do
preenchimento e assinatura do “Formulario de Remocao a Pedido - Acompanhar cénjuge ou companheiro (a) ”.

Art.152 - S30 condic¢Oes para admissibilidade do pedido remoc¢do para Acompanhar Cénjuge ou Companheiro (a)
deslocado no interesse da administracdo publica:

I - Envio de documento oficial do érgdo do cdnjuge ou companheiro (a) atestando que a remocao foi na
modalidade ex officio ou exclusivamente para atender o interesse da administrag¢ao publica;

Il - Que a remocdo do conjuge ou companheiro (a) tenha sido posterior a entrada em exercicio do servidor que esta
solicitando a remocao;

Ill - que a remocado do conjuge ou companheiro (a) tenha sido posterior a ultima remocdo do servidor que estd
solicitando a remocao;

IV - Envio de certiddao de casamento ou declaracao de unido estavel firmada em cartdério com data de expedicao de
no maximo noventa dias antes do envio do processo pela unidade de lotacdo do servidor requerente para DGP;

V - Que a remocdo do conjuge ou companheiro (a) tenha sido posterior a data do casamento ou unido estdvel.



Subsecao IV

Em virtude de processo seletivo
Art.162 - A remocdo em virtude de processo seletivo dependera de edital expedido pela Secretaria de Estado de Justica e
Seguranca Publica, observando os critérios nele estabelecidos.

Art.172 - Para classificacdo dos servidores em processo seletivo de remocao serdo considerados os seguintes critérios
objetivos:

I - Tempo de efetivo exercicio na carreira, sendo considerado apenas o vinculo atual na Secretaria;

Il - Idade.

Paragrafo Unico - A pedido da autoridade solicitante do processo seletivo de remocdo poderdo constar outros critérios no
edital, desde que tais critérios possam ser mensurados de forma objetiva. Secdo Ill Da Andlise, Decisdo e Comunicagao

Art.182 - Caberd a DGP proceder com a andlise de quadro de pessoal e remeté-la para deliberagcdo das autoridades
competentes acerca da remogao.

Paragrafo Unico — A andlise do quadro de pessoal é prescindivel nas hipéteses de remocgao do art. 39, incisos |, Il, alinea d,
e lll, desta Resolugao.

Art.192 - A competéncia para deliberar acerca da remocgao serd das seguintes autoridades:
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I - Chefe do Gabinete do Secretario, Secretario Adjunto ou Secretario no caso de servidores publicos lotados no
proprio Gabinete, Controladoria Setorial, Assessoria Juridica, Assessoria de Comunicac¢do Social, Assessoria
Estratégica, Assessoria de Relagdes Institucionais, Assessoria de Gestdo de Parceria Publico-Privada, Assessoria
de Acompanhamento Administrativo, Academia Estadual de Seguranca Publica e Agéncia Central de Inteligéncia,
guando a remocao for entre tais areas;

Il = Autoridade maxima da Controladoria Setorial, Assessoria Juridica, Assessoria de Comunicac¢ado Social,
Assessoria Estratégica, Assessoria de elagOes Institucionais, Assessoria de Gestao de Parceria

Plblico-Privada, Assessoria de Acompanhamento Administrativo, Academia Estadual de Segurancga Publica e
Agéncia Central de Inteligéncia, quando a remocao se der entre suas unidades formais a ele hierarquicamente
subordinadas;

Ill - Subsecretdrio de Integracdao da Seguranca Publica, no caso de servidores lotados em unidades na propria
subsecretaria;



IV - Subsecretario de Prevencao Social a Criminalidade, no caso de servidores lotados em unidades na prépria
subsecretaria;

V - Subsecretario de Gestdo Administrativa, Logistica e Tecnologia, no caso de servidores lotados em unidades na
prépria subsecretaria;

VI - Diretor Geral do DEPEN, no caso de servidores lotados em unidades prisionais e no préprio DEPEN;

VII - Subsecretario de Atendimento Socioeducativo, no caso de servidores lotados em unidades socioeducativas ou
na prépria subsecretaria;

VIII - Subsecretario de Politicas sobre Drogas, no caso de servidores lotados em unidades na prdpria subsecretaria;
IX — Chefe do Gabinete do Secretdrio, Secretdrio Adjunto ou Secretdrio quando a remocdo envolver mais de uma
Subsecretaria, ou uma Subsecretaria e o DEPEN, ou uma Subsecretaria ou DEPEN e uma das unidades do inciso I.”

Art.202 - Caso o pedido de remocao seja deferido, a DGP gerard o ato de remocao, o qual serd submetido ao
dirigente maximo da Pasta que ird proferir decisao final.

§12 - Havendo anuéncia pelo Secretario de Estado de Justica e Seguranca Publica com a remocao, a DGP
providenciara o envio do ato para publicacdo no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais.

§22 - N3o havendo anuéncia pelo Secretario de Estado de Justica e Seguranca Publica com a remocao, devera ser
inserido documento no processo SEl! Constando a negativa, remetendo o processo para a DGP.

Art.212 - Compete ao servidor realizar o acompanhamento das publicacGes referentes aos Atos de Remogdes no
Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais. Se¢do IV Do Exercicio na Unidade

Art.222 - Apds a publicagdo da remocdo no Diario Oficial de Minas Gerais, o servidor publico devera entrar em
exercicio na unidade de destino no prazo de até trinta dias corridos, contados a partir da data da referida
publicacgao.

§12 - O prazo previsto neste artigo, podera ser prorrogado a juizo da autoridade competente por deliberar acerca
da remocao, observado o interesse da Administracao Publica, e desde que a prorrogacado ndo exceda a trinta dias.
§22 - Caso o servidor publico removido esteja em gozo de licenga ou férias na data da referida publicagdo no Diario
Oficial de Minas Gerais, este tera até trinta dias corridos apds o término do prazo de licenga ou férias para se
apresentar na unidade de destino, ndo abrangendo licenca para tratar de interesses particulares, saldo de férias ou
folgas compensativas.

§32 - Se o servidor entrou de férias ou licenga apds a publicacdo da remogao e na vigéncia de tais afastamentos o
prazo de trinta dias se esgotou, o servidor deve se apresentar na unidade de destino no primeiro dia util seguinte
ao término das férias ou licenca, ndo abrangendo licenca para tratar de interesses particulares, saldo de férias ou
folgas compensativas.

8§42 - O servidor publico que ndo entrar em exercicio dentro do prazo previsto neste artigo estara sujeito as
penalidades previstas na Lei n? 869, de 1952, em razdo do descumprimento dos deveres estabelecidos na referida
norma.

§52 - A chefia imediata da unidade de origem, que mantiver o servidor publico removido por periodo superior ao
previsto no caput, estara sujeita as penalidades previstas na Lei n2 869, de 1952, em razdo do descumprimento dos
deveres estabelecidos na referida norma. Se¢do V Do Termo de Exercicio

— fica condicionada a entrega do “Termo de Exercicio da Remoc¢ao”.

Alteragao feito pelo Art.62 da RESOLUGAO SEJUSP N21798 DE 01/10/2024

Art.232 - Compete a chefia imediata formal da unidade para a qual o servidor publico for removido assinar e enviar
a DGP, no prazo de cinco dias Uteis contados do inicio do exercicio, o Termo de Exercicio da

Remocao, juntamente com cdpia da publicacdo da remogao no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais.



Art.242 - A n3o regularizacdo da remocdo por meio do “Termo de Exercicio da Remoc¢ao” poderd ensejar a
suspensdo do pagamento do servidor publico e a responsabilizacdo da chefia imediata, bem como a
impossibilidade de tramitar novos pleitos de remocao.

Paragrafo Unico - A liberacdo do pagamento do servidor publico ficara condicionada ao envio do referido
“Termo de Exercicio da Remogao”.

CAPITULO I
DISPOSICOES FINAIS

Art.252 - E vedada a remocido de Agente de Segurancga Penitenciario para Unidades Socioeducativas e do Agente
de Seguranga Socioeducativo para Unidades Prisionais considerando as atribui¢gdes do cargo da carreira.

Art.262 - Nos casos em que o (s) documento (s) anexado (s) ao processo de remog¢ao acusar (em) possivel
irregularidade, cabera as autoridades descritas nos incisos do art. 18 ou ao servidor que tomar conhecimento da
possivel irregularidade remeter cépia do processo de remogao aos setores competentes para apuragao de
possiveis ilicitos administrativos.

Art.27¢2 - O pedido de remog¢do que nao atender aos requisitos dispostos nas Se¢des | e I, do Capitulo Il, desta
Resolugao, serd devolvido pela DGP informando o motivo da inadequacao.

Art.282 - Os “Formularios de Remogdo” e o “Termo de Exercicio da Remogao” serdo disponibilizados no SEI! e no
sitio eletronico da Secretaria.

Art.2992 - O servidor podera pedir vista do seu processo de remoc¢ado a unidade setorial de recursos humanos que
gerou o processo SEl! Apds a publicacdo do ato ou o indeferimento pela autoridade competente.

Art.302 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Secretdrio de Estado de Justiga e Seguranga Publica.

Art.312 - Ficam revogadas a Resolucdo SEJUSP n2 73, de 14 de novembro de 2019, e Resolucdo SEJUSP n2 33, de
19 de fevereiro de 2020.

Art.322 - Esta Resolucdo entra em vigor no prazo de trinta dias a contar da data de sua publicacdo, sendo que
apos tal prazo as solicitacdes de remocgdo que aportarem na DGP e que ndo atenderem os requisitos dispostos
neste instrumento normativo serdo devolvidas para a unidade remetente para adequacao.

Paragrafo Unico - As solicitacdes de remocdo que aportaram na DGP até a entrada em vigor desta Resolucao
observardo o disposto na Resolucdo SEJUSP n2 73, de 2019, e Resolugdo SEJUSP n2 33, de 2020.

Belo Horizonte, 30 de novembro de 2023.
ROGERIO GRECO
Secretdrio de Estado de Justica e Seguranca Publica



